
 

 

In der Stiftung Tannacker wohnen und arbeiten an mehreren Standorten erwachsene 

Menschen mit einer kognitiven oder mehrfachen Beeinträchtigung. Wer in der Stiftung 

Tannacker wohnt und arbeitet, nimmt möglichst kompetent, selbstbestimmt und eigen-

verantwortlich an normalisierten Lebenssituationen teil. Unserer fachlichen Haltung  

liegt ein «Teilhabe-Konzept» gemäss UNO-Behindertenrechtskonvention zugrunde. 

 

Per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir am Standort Bern eine 

Begleitperson 50 - 60 % 

Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene Ausbildung EFZ und/oder Erfahrung im ambulanten Setting 

• Sie konnten bereits praktische Erfahrungen idealerweise in der Betreuung, Pflege 

und Begleitung von Menschen mit einer Beeinträchtigung sammeln  

• Sie haben Freude an der Begleitung von Menschen und es ist Ihnen wichtig, sie in 

ihrer Autonomie zu stärken 

• Sie sind bereit, die Grundpflege unterstützend oder stellvertretend zu übernehmen 

• Eine selbständige Arbeitsweise, Belastbarkeit sowie Teamfähigkeit sind für Sie 

selbstverständlich 

Ihre Aufgaben 
 

• Die Begleitung im Alltag von Menschen mit einer leichten kognitiven oder psychi-

schen Beeinträchtigung, im Hinblick auf eine möglichst grosse Selbstbestimmung 

und Teilhabe 

• Übernahme der Bezugspersonen-Arbeit von einer bis zwei Personen mit Beglei-

tung, sowie allführender Austausch mit Beistandspersonen, Angehörigen und Sys-

tem 

• Organisieren und Begleiten von Aktivitäten für Einzelne und Gruppen 

• Mitarbeit bei internen Projekten und Übernahme von Ressorts 

• Zusammenarbeit in einem interdisziplinär zusammengesetzten Team und mit  

externen Stellen (Angehörige, Beistandspersonen, Ärzte, Therapeuten usw.)  

• Leisten von Wochenenddiensten, sowie Übernahme von Nachtpikett-Diensten 

Wir bieten 

• Eine sinnstiftende Aufgabe mit vielseitigen Gestaltungsmöglichkeiten, sowie eine 

sorgfältige Einarbeitung 

• Das Teilhabe-Konzept, sowie diverse interne Fachstellen (Agogik, UK, Sexualität, 

Deeskalation) 

• Lohn nach kantonalen Richtlinien 

• Ein grosses Angebot an internen Weiterbildungen, sowie Förderung von externen 

Weiterbildungen, interne bereichs- und standortübergreifende Projekt- und Ar-

beitsgruppen 

• Schöner Arbeitsplatz im Elfenau-Quartier, gute ÖV-Anbindung und günstige Ver-

pflegungsmöglichkeiten 

 

Sollten Sie an dieser vielseitigen Herausforderung interessiert sein, freuen wir uns auf 

Ihre vollständige Bewerbung an bewerbung@stiftung-tannacker.ch. Bewerbungen von 

Personen mit einer Beeinträchtigung sind willkommen. 

 

Telefonische Auskünfte erteilen Ihnen gerne Frau Lea Walzer oder Frau Laura Mischler, 

Co-Teamleiterinnen Wohnen, unter 031 350 16 52. 
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